
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 88834Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALEE SISTEMA UNIVERSITARIO – FORMAZIONE ECM – MEDICINA CONVENZIONATA –CONTINUITA’ ASSISTENZIALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 12/12/2025
Numero Registro Dipartimento 2611
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 19297 DEL 12/12/2025

Oggetto: - Art. 34 co.26. A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale(MMG) del 04/04/2024, Assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico diAssistenza Primaria individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria conriferimento all'anno 2025. Convocazione.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI– la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;– la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllointerno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”;– la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027”;– la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno2025”. Disposizioni operative;– il D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;– il regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";– il D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cuiè stato conferito al Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nellemore dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione del Dirigente titolare,per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salva l’estinzioneanticipata per effetto della nomina del titolare;– il D.D.G. nr. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;– il D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 – integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2);– il D.D.G. n. 11819 del 08 agosto 2025 con cui è stato conferito l’incarico di direzione adinterim del Settore n. 1 “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e SistemaUniversitario – Formazione ECM – Medicina Convenzionata - Continuità Assistenziale”presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano;– il D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025, con il quale veniva conferito al funzionario CaterinaTavano l’incarico di Responsabile del Procedimento;

VISTI, ALTRESI’– l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generaledel 04 aprile 2024, di cui agli artt.31-32-33-34 e 38, attinenti al ruolo unico del medico diassistenza primaria, al rapporto ottimale, alle procedure per l'assegnazione di incarichi ed almassimale di scelte;
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– il comma 1 dell’art. 34 del medesimo Accordo Collettivo Nazionale il quale stabilisce che“ciascuna Regione (...) pubblica sul Bollettino Ufficiale l'elenco degli incarichi vacanti dimedico del ruolo unico di assistenza primaria e di quelli che si renderanno disponibili nelcorso dell'anno, individuati dalle Aziende sulla base dei criteri di cui al precedente articolo32”;
– il comma 11, del soprammenzionato art.33, che stabilisce “il Direttore Generale conferiscel’incarico a tempo indeterminato ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli dicui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dallaLegge 25 giugno 2019, n. 60, con decorrenza dalla data di conseguimento del diploma diformazione specifica in medicina generale, previa acquisizione dell’autocertificazione deltitolo. Il Direttore Generale integra altresì le attività orarie e a ciclo di scelta secondo quantoprevisto dall’articolo 38, comma 1”;

PREMESSO CHE:- con D.D.S. n.19120 del 23 dicembre 2024, pubblicato nel BURC n. 270 del 30 dicembre2024, è stata approvata graduatoria regionale definitiva per il convenzionamento nellamedicina generale valevole per l’anno 2025;- con decreto n. 12400 del 03 settembre 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n. 175 del 04 settembre2025 è stato approvato l’allegato A), nel quale sono riportati gli incarichi vacanti assegnati egli incarichi residui del ruolo unico di assistenza primaria individuati dall’Azienda SanitariaProvinciale di Reggio Calabria anno di riferimento 2025;
DATO ATTO CHE:- con Decreto n.16022 del 05 novembre 2025, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria n. 220 del 06 novembre 2025 si è provveduto alla pubblicazione degli incarichivacanti di medico del ruolo unico di Assistenza Primaria con riferimento all’anno 2025 percome individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria con deliberazione n.1005 del 31 ottobre 2025 ed è stato approvato, l’Avviso contenente l’indicazione dettagliatadegli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenza primaria; con Decreto n.18001del 28 novembre 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n. 238 del 01 dicembre 2025, sono stateapprovate graduatorie di merito degli incarichi vacanti residui di medico del ruolo unico diassistenza primaria individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria conriferimento all'anno 2025;

- non sono pervenute al settore competente istanze di riesame nei termini e con le modalitàpreviste dal decreto n. 18001 del 28 novembre 2025, pertanto le graduatorie approvate hannoacquisito carattere definitivo e si rende, quindi necessario, procedere alla predisposizione delcalendario per l’assegnazione degli incarichi;
RITENUTO pertanto, di provvedere, per le ragioni sopra esposte, all’assegnazione degli incarichivacanti residui del ruolo unico di assistenza primaria individuati dall’ Azienda Sanitaria Provincialedi Reggio Calabria, secondo quanto riportato nel calendario di cui all’Allegato A), parte integrantee sostanziale del presente provvedimento, predisposto nel rispetto delle graduatorie di meritoapprovate con decreto n. 18001 del 28 novembre 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n. 238 del 01dicembre 2025,

PRECISATO CHE:
– si procederà all’assegnazione degli incarichi vacanti residui del ruolo unico di assistenza perl’anno 2025 individuati dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria presso la sededella Cittadella Regionale, nel giorno ed all’ora indicata nel calendario di cui all’Allegato A),parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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– la mancata presentazione nel luogo ed alla data indicata costituirà rinuncia all’incarico;
– il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi nel luogo e alla data indicata, potràcomunicare la propria disponibilità all’accettazione inviando apposita PECall’indirizzoavvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it, specificandol’ordine di priorità tra gli incarichi per cuiabbia presentato domanda. Sulla base dellacomunicazione effettuata, gli sarà attribuito il primo incarico disponibile tra quelli indicati;– il medico che accetta l’incarico non potrà partecipare all’assegnazione di altri incarichi vacantipubblicati nel corso dello stesso anno;– la pubblicazione del presente Decreto ha valore di notifica per tutti i medici indicatinell’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

ATTESTATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale, in quantotrattasi di attivazione di procedura per l’assegnazione degli incarichi vacanti residui di medico delruolo unico di Assistenza Primaria per l’anno 2025, per le zone carenti individuate dall’ AziendaSanitaria Provinciale di Reggio Calabria, nel rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento;
SU PROPOSTA del responsabile del procedimento individuato con D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025che attesta, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa e contabile del presenteatto

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI PROVVEDERE, all’assegnazione degli incarichi vacanti residui del ruolo unico diassistenza primaria individuati dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, secondoquanto riportato nel calendario di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento, predisposto nel rispetto delle graduatorie di merito approvate con decreto n. 18001del 28 novembre 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n. 238 del 01 dicembre 2025;

DI APPROVARE il calendario per l’assegnazione degli incarichi vacanti residui del ruolo unico diassistenza per l’anno 2025 individuate dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, pressola sede della Cittadella Regionale, nel giorno indicato nell’Allegato A) parte integrante e sostanzialedel presente provvedimento;

DI PRECISARE CHE:
– la pubblicazione del presente provvedimento, con il relativo allegato, sul B.U.R.C. sul sitointernet della Regione Calabria e sulla pagina istituzionale del Settore 1 del DipartimentoSalute e Welfare, di cui al seguente link: https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicinaconvenzionata/ costituisce notifica agli aspirantiall’assegnazione degli incarichi convenzionali;

– si procederà all’assegnazione degli incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza perl’anno 2025 per le zone carenti individuate dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di ReggioCalabria, presso la sede della Cittadella Regionale, nel giorno ed all’ora indicata nelcalendario di cui all’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento;
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– la mancata presentazione nel luogo ed alla data indicata costituirà rinuncia all’incarico;
– il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi nel luogo e alla data indicata,potrà comunicare la propria disponibilità all’accettazione inviando apposita PEC,all’indirizzoavvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it, specificando l’ordine di priorità tra gli incarichiper cuiabbia presentato domanda. Sulla base della comunicazione effettuata, gli saràattribuito il primo incarico disponibile tra quelli indicati;
– il medico che accetta l’incarico non potrà partecipare all’assegnazione di altri incarichivacanti pubblicati nel corso dello stesso anno;
– l’Allegato A) potrà essere modificato con successivo avviso pubblicato sulla paginaistituzionale del settore 1 del Dipartimento Salute e Welfare, di cui al seguentel ink: https:/ /www.regione.calabria. i t /dipart imento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicina convenzionata/;

DI ATTESTARE che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quantotrattasi di attivazione di procedura per l’assegnazione di incarichi vacanti residui del ruolo unico diassistenza primaria per come disposto dall’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento e richiestidall'Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria;
DI PUBBLICARE il presente provvedimento, sulla pagina istituzionale del settore 1 del DipartimentoSalute e Welfare, di cui al seguente link: https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicina convenzionata/;
DI NOTIFICARE il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, alle Direzioni Generalidall’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, nonché agli Ordini dei Medici e Odontoiatridella Regione Calabria affinché ne diano adeguata visibilità;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BUR della Regione Calabria ai sensidel Regolamento (UE) 2016/679 e della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 nonché sul sito istituzionaledella Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, del Regolamento (UE)2016/679 e del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
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                                                                                                 ALLEGATO A) 
                                                            Dipartimento Salute e Welfare 

Settore 1- Personale e Professioni Del Servizio Sanitario Regionale e 

Sistema Universitario – Formazione Ecm- Medicina Convenzionata – Continuità Assistenziale 

 
 

CALENDARIO CONVOCAZIONE   

 

ACCETTAZIONE INCARICHI 

MERCOLEDI’ 17 DICEMBRE CITTADELLA REGIONALE VIALE EUROPA 

LOCALITA’ GERMANETO CATANZARO 

 

MERCOLEDI’ 17 DICEMBRE ORE 11.00 SALA BLU 
 

SEDUTA ACCETTAZIONE INCARICHI RUOLO UNICO MMG 

 

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA  
 

Decreto n.16022 del 05 novembre 2025, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 

220 del 06 novembre 2025 si è provveduto alla pubblicazione degli incarichi vacanti di medico del 

ruolo unico di Assistenza Primaria con riferimento all’anno 2025 per come individuati dall’Azienda 

Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria 

 

 

I medici dovranno presentare copia della carta d’identità e del 

codice fiscale. 
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